หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณจากค่าบำรุงการศึกษาพิเศษ และ การใช้จ่ายงบประมาณของสาขาวิชา
--------------------------------
1.  หลักเกณฑ์การจัดสรรงบประมาณจากค่าบำรุงการศึกษาพิเศษ ที่สาขาวิชาได้รับจัดสรร
     ประจำปีงบประมาณ 2553 (ภาคการศึกษา 2/2552, ภาคฤดูร้อน 2552 และ ภาคการศึกษา 1/2553)
1.1  หลักสูตร แผน ก และ ข ภาคปกติ
· เกณฑ์การจัดสรรงบประมาณจากค่าบำรุงการศึกษาพิเศษ 
ภาคเรียนที่ 1 และ 2  
=  จำนวนนักศึกษาแต่ละชั้นปี x  5,000 บาท  
ภาคฤดูร้อน 

=  จำนวนนักศึกษาแต่ละชั้นปี x 2,000 บาท
· หัก 10 % เพื่อสมทบมหาวิทยาลัย
· หัก 20 % เพื่อสมทบทุนนักศึกษา
· จัดสรรให้คณะ 50%  และสาขาวิชาได้รับ 50%
· ให้คิดงบประมาณจากจำนวนนักศึกษาชั้นปีที่ 1, ปีที่ 2 และ ปี 3 เทอม 1  
1.2  หลักสูตร แผน ข ภาคพิเศษ 
· เกณฑ์การจัดสรรงบประมาณจากค่าบำรุงการศึกษาพิเศษ 
ภาคเรียนที่ 1 และ 2  
=  จำนวนนักศึกษาแต่ละชั้นปี x  5,000 บาท  
ภาคฤดูร้อน 

=  จำนวนนักศึกษาแต่ละชั้นปี x 2,000 บาท
· หัก 10 % เพื่อสมทบมหาวิทยาลัย
· หัก 20 % เพื่อสมทบทุนนักศึกษา
· จัดสรรให้คณะ 60%  และสาขาวิชาได้รับ 40%
· ให้คิดงบประมาณจากจำนวนนักศึกษาชั้นปีที่ 1 – 2  (ปี 2 ไม่นับรวมภาคฤดูร้อน)
หมายเหตุ : การจัดสรรงบฯ จากการลงทะเบียนภาคฤดูร้อน จะต้องเป็นไปตามแผนกำหนดการศึกษาเท่านั้น
2.  หลักเกณฑ์การใช้จ่ายงบประมาณของสาขาวิชา 
	ประเภทกิจกรรม
	เกณฑ์การจัดสรร

	· 1.  กิจกรรมด้านการพัฒนาการเรียนการสอน
· โครงการสัมมนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน
· โครงการเตรียมและพัฒนาแหล่งฝึกปฏิบัติงานของนักศึกษา
· การเชิญวิทยากรมาบรรยายพิเศษของสาขาวิชา

· การจัดซื้อหนังสือ ตำรา
	
จัดสรรงบประมาณรายจ่าย ร้อยละ 70 ของงบประมาณที่สาขาวิชาได้รับการจัดสรร

	2.  กิจกรรมด้านการพัฒนานักศึกษา
· โครงการปฐมนิเทศและเตรียมความพร้อมของนักศึกษา
· โครงการศึกษาดูงานของนักศึกษา
· โครงการพัฒนาวิชาการของนักศึกษา
· โครงการเร่งรัดการจัดทำหัวข้อวิทยานิพนธ์ของนักศึกษา
· โครงการพิจารณาหัวข้อโครงร่างวิทยานิพนธ์
· โครงการปัจฉิมนิเทศนักศึกษา/ติดตามบัณฑิต
· การจัดโครงการบริการวิชาการของนักศึกษา
· การจัดโครงการเสริมหลักสูตรให้นักศึกษา  เช่น โครงการพัฒนาบุคลิกภาพ เป็นต้น
· การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการร่วมประชุมวิชาการของนักศึกษา
· การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ค่าเช่ารถ ในการไปฝึกปฏิบัติของนักศึกษา
· การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทางของอาจารย์นิเทศ
	

	3.  กิจกรรด้านการพัฒนาบุคลากร
· โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของอาจารย์
· โครงการศึกษาดูงานของอาจารย์และเจ้าหน้าที่
· การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการไปอบรม ประชุม สัมมนาของอาจารย์
    และเจ้าหน้าที่
	
จัดสรรงบประมาณรายจ่าย ร้อยละ 30 ของงบประมาณที่สาขาวิชาได้รับการจัดสรร

	4.  กิจกรรมอื่นๆ
· การจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์
· ค่าถ่ายเอกสาร (ไม่เกินร้อยละ 5 ของงบที่ได้รับจัดสรร)
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